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Комитет по образованию Администрации г. Улан-Удэ
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад №35 «Алые паруса»  г. Улан-Удэ»
(МБДОУ «Детский сад №35 «Алые паруса» г. Улан-Удэ»)
Профсоюзная ул., д.7, Улан-Удэ, 670000
тел./факс (3012) 21-60-58; 

«___»_____2023г 	            №
Приказ
 О внедрении целевой модели
Наставничества
На основании Распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 № Р-145 «Об утверждении методологии (целевой  модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена опытом между обучающимися», с целью достижения результата показателя региональого проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» «Не менее 70 %  обучающихся общеобразовательных организаций вовлечены в различные формы сопровождения и наставничества»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внедрить в МБДОУ №35  проект «Целевая модель наставничества» 
2. Назначить координатором внедрения целевой модели наставничества Очирову М.В.
3. Назначить кураторами внедрения целевой модели наставничества:
- Бальжурову Л.Е (учитель бурятского языка)
- Белякову А.А. (воспитатель)
4. Утвердить
-  дорожную карту целевой модели наставничества на 2023-2026 учебный год
- Положение о наставничестве в МБДОУ д/с № 35 «Алые папруса»; 
- Программу целевой модели наставничества в МБДОУ д/с№ 35 «Алые папруса».
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Очирову М.В.старший воспитатель.
Заведующий                                                                    __________М.К.Воробьева
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O BHEAPEHHH LIEIEBOH MOAEIH

HacranuyecTsa
Ha ocHosaunu Pacniopsbkenns MunuctepeTsa npocseiienns Poceuiickoit deaepauiu o1
25.12.2019 Ne P-145 «O0 yrBepricaesns METOR00rHH (LIeSIEBOH MOJIENH ) HACTABHHYECTBA
06yHaOLMXCS JUTs OpraHu3aLuii, OCYLECTBIMIOMX 00pa30BaTENbHYIO AeATENbHOCTE 110
0611100 pa3oBaTeIbHBIM, JONONHHTENLHbIM 0611e00Pa30BaTeIbHBIM H IPOrpamMmam
CpeiHero mpoecCHOHATLHOr0 06PA30OBAHHUS, B TOM HHCIIE C MPHMEHEHHEM JTyHIIHX
TPaKTHK 0OMEHa ONBITOM MKy 00YHaIOIMMHCS», C LENbIO IOCTHXKEHHS Pe3y/ibTaTa
T0Ka3aTellsi PErHOHAIBOT0 MPOEKTa «COBPQMBHH&Z 1UKOJIa» HAlHOHAIBHOTO MPOEKTa
«O6pazosanney «He meree 70 % 0Byuaionxcs 0611eo6pasoBaTe/IbHbIX OpraHu3alHH

BOBJIEYEHBI B PA3THYIHEIE (POPMBI CONPOBOXK/ICHHS M HACTABHHYECTBA)
TIPMKA3BIBAIO:
1. Buenputs 8 MBIOY Ne35 npoexT «LleneBas MoAeNb HAaCTABHHYECTBa
2. Ha3HauuTh KOOPAHHATOPOM BHEPEHHS LENEBOH MOJIE/H HACTABHUYECTBA
QuupoBy M.B.
3. HassaumTh KypaTopami BHCAPCHHS LE/IeBOH MOJIENH HACTABHHYECTBA:
- Banwskyposy JLE (yuutens GypsaTckoro si3bika)
- BensixoBy A.A. (BocriuTaresib)
4. Yrsepuuts
- JIOPOKHYIO KapTy Le/IeBOH MOJeNH HacTaBHuyecTsa Ha 2023-2026 yueOHbIi

roa
- [onoxenue o Hactasurdectse B MBIIOY we Ne 35 «Aubie nanpycan;

- Tlporpammy LeneBoi Moxenu Hactasunuectsa B MBIIOY p/eNe 35 «Aumsie
Tanpycay.

5. KonTponms 3a HCIOJIHEHHE!
M.B.crapimii BocnuTaress.

3ase/tyrommit M.K.BopoGseBa




